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КОНЦЕПЦИЈСКО  РЕШЕЊЕ  ЗА  ИЗРАДУ
ПРАВИЛА
О ОРГАНИЗОВАЊУ И ДЕЛОВАЊУ ОРГАНИЗАЦИЈE

САМОСТАЛНОГ СИНДИКАТА МЕТАЛАЦА СРБИЈЕ
-    ЗА ОПШТИНУ









· ВИШЕ ОПШТИНА







·  ГРАД













Датум   






На основу члана 51. Статута Самосталног синдиката металаца Србије, Одбор - Повереништво организације Самосталног синдиката металацаСрбије

       (непотребно избрисати)

за   општину - више општина – град      __________________         на  седници 

                      (непотребно избрисати)                                           (назив)                                         

одржаној дана ___________ године у ________________ усваја:
П   Р   А   В   И   Л   А 

О ОРГАНИЗОВАЊУ И ДЕЛОВАЊУ ОРГАНИЗАЦИЈЕ

САМОСТАЛНОГ СИНДИКАТА МЕТАЛАЦА СРБИЈЕ

                ЗА ОПШТИНУ - ВИШЕ ОПШТИНА – ГРАД__________

                                                            (непотребно избрисати)                                           (назив)                               

I   ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ
Члан 1.


Овим Правилима се, у складу са Статутом Самосталног синдиката металаца Србије (у даљем тексту: ССМС), ближе уређује организованост, назив, седиште, органи, садржај, начин и делокруг рада и друга питања од значаја за рад Организације ССМС за  ________________________________ 

( у даљем тексту: Организација ССМС ).

Члан 2.

          Организација ССМС организује се у складу са чланом 51. Статута ССМС од синдикалних организација - повереништава ССМС које делују у предузећима металске делатности са територије____________________. 

                                                                                    назив(и) општине(а) или града

Члан 3.

              Организација ССМС, заједно са организацијама синдиката других делатности оснивач је и конститутивни део организације Савеза самосталних синдиката Србије за општину-округ-град_______________.

                                                      (непотребно избрисати)                  (назив)                            

Члан 4.

         Организација ССМС делује на основу Програма и Статута ССМС, ових Правила и сопствених програмских задатака.


Деловање се заснива на принципима демократичности,солидарности, одговорности,ефикасности и  јавности рада, уз координацију у извршавању статутарних и програмских надлежности свих облика организовања. 

Члан  5.


У остваривању и заштити права и интереса чланства Организација ССМС користи све легалне методе и средства синдикалне акције:

          - преговарање са социјалним партнерима (послодавцима и њиховим асцијацијама, представницима органа власти и локалне самоуправе);

          - покретање иницијатива и предлога, као и истицање захтева ради остваривања, заштите и унапређења материјалног и социјалног положаја чланства;

          - јавно оспоравање одређених решења, мера и одлука и подношење противпредлога;

          - покретање спорова и заступање чланова пред инспекцијским, судским и другим органима у заштити радних, материјалних и социјалних интереса и права;

          - организовање протеста, штрајка и других акција.

Члан 6.


Организација ССМС остварује сарадњу са другим синдикатима, невладиним и друштвеним организацијама, када је то у интересу  ССМС. 

II 
СТАТУС, НАЗИВ, СЕДИШТЕ, СИМБОЛ

Члан 7.


Организација ССМС  има статус правног лица и наступа под називом ССМС и својим називом.

Члан 8.

Назив Организације ССМС је: Организација Самосталног синдиката металаца Србије за општину – више општина - град 





                                                              (непотребно избрисати)                                  (назив)    

                                                                                   Члан 9.


Седиште Организације ССМС  је у 


________ .

                                                                                          (адреса) 

Члан 10.


Печат Организације ССМС је елипсастог облика димензије 45 х 30 мм, са следећом садржином:

 - по горњем ободу стоји ____________________________________________, 

                                            (назив Одбора великим словима-општински-градски-за више општина)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

 у средини амблем ССМС, а по доњем ободу СЕДИШТЕ ОДБОРА и испод САМОСТАЛНИ СИНДИКАТ МЕТАЛАЦА СРБИЈЕ – ситним словима, у складу са чланом 4. Статута ССМС.

Члан 11.


Штамбиљ Организације ССМС је правоугаоног облика димензије 60 х 30 мм, садржине као и код печата са ознакама за: број и датум.

III 
ОРГАНИ ОРГАНИЗАЦИЈЕ ССМС

Члан 12.


Органи Организације ССМС су:

· Одбор, односно Повереништво (у даљем тексту: Одбор) и      
-    Надзорни одбор.

Члан 13.


Одбор чине: 

- председници,односно повереници синдикалних организација;

- председници,односно повереници јединствених синдикалних организација;

- изабрани, односно именовани представници синдикалних организација  и 

- председник и секретар Одбора.

        Чланови Одбора се бирају,односно именују у складу са Статутом ССМС и овим Правилима. 

Члан 14.


Представници синдикалних организација се за Одбор бирају по следећем принципу 1 члан Одбора на ________чланова ССМС.

                                                                  ( нпр.50 )

          Одлуку о броју и структури чланова Одбора доноси Одбор.

          При утврђивању броја чланова Одбора  по појединим синдикалним 

организацијама, полази сразмерно броју чланова и уплаћене чланарине у години која предходи години расписивања избора у ССМС,а што се уређује одлуком Управе ССМС о расписивању избора. 

            У  број чланова из претходног става убрајају се и чланови који су  из оправданих разлога ослобођени уплате чланарине.

Члан 15.


Одбор има следеће задатке:

- усваја Правила;

- доноси петогодишњи  План и годишњи Програм рада;

- усваја извештај Председника Одбора о реализацији Плана и Програма рада;

- обезбеђује услуге бесплатне радно – правне заштите члановима ССМС;

- усаглашава интересе и координира рад синдикалних организација,односно повереништава и повереника по актуелним питањима својинског, материјално – социјалног, радног и питања безбедности , заштите на раду и заштите животне средине;

- штити интересе металаца пред органима локалне самоуправе и организацијама послодаваца; 

- пружа помоћ синдикалним организацијама у раду;

- подноси предлоге и иницијативе вишим органима ССМС у циљу решавања и информисања о актуелним синдикалним питањима;

- у сарадњи са Управом ССМС организује семинаре и друге облике инструктивног деловања;

-  непосредно се ангажује на решавању конкретних проблема у синдикалним организацијама, односно повереништвима;

- оцењује рад сваког члана Одбора са могућношћу предлога замене истог                због неодговорности, неефикасности и недолажења на седнице Одбора,односно кооптирања нових чланова до 1/3  састава Одбора;

- усваја годишњи финансијски план организације ССМС и извештај Надзорног одбора о располагању материјално–финансијским средствима;

-  једанпут годишње обавештава чланство и органе о приходима и расходима чланарине и других средстава ССМС;

- правовремено и истинито на одговарајући начин информише чланство о активностима и одлукама; 

- бира Председника Одбора;

- именује Секретара Одбора, који не мора бити из редова већ изабраних чланова Одбора, на предлог Председника; 

- бира чланове Надзорног одбора;

- бира чланове органа организације Савеза самосталних синдиката Србије за односну територију;

- бира представнике Одбора у Покрајински-Регионални Одбор ССМС ;

                                                            (непотребно избрисати)

- предлаже кандидате за председника Регионалне организације СССМС и друге функције у ССМС;

- предлаже кандидате за делегате Конгреса ССМС;

- евидентира кандидате за више органе и функције у ССМС и Савезу самосталних синдиката Србије;

- обезбеђење услова рада и функционисања седишта одбора (председника, секретара и услуге стручне службе);

- именује поверенике и повереништво синдикалне организације-подружнице;

- предлаже формирање и распуштање синдикалне организације;

- именује „Привремени“ одбор,односно повереништво у случају стечаја послодавца;

- у случајевима предвиђеним Статутом доноси одлуку о искључењу члана;

- даје сагласност за именовање,односно кооптирање до 1/3 укупног броја чланова органа синдикалне организације:

- доноси одлуку о опозиву ако орган синдикалне организације не донесе исту и поред постојања разлога за доношење исте;

- доноси одлуку о превременим изборима, као и о избору или именовању изборних органа,код превремених избора у складу са чланом 106. Статута ССМС;

- води евиденцију броја чланова по синдикалним организацијама и обавља друге задатке у области статуса члана ССМС, у складу са Статутом ССМС;

- обавља и друге задатке у интересу чланства, односно реализације активности и акција и виших органа ССМС.   

Члан 16.

         Органи пуноважно раде ако седници присуствује половина чланова органа, а одлуке, закључци и други акти су донети ако се за исте изјасни више од 1/2  присутних чланова органа.

          У зависности од питања која су на дневном реду, органи могу да одржавају проширене седнице на које се, поред чланова позивају и представници послодаваца, представници органа власти односно локалне самоуправе, стручњаци одређених профила и друга лица која могу да помогну у раду седнице.

Члан 17.


Председник Одбора представља и заступа Одбор и најодговорнији је за његов рад.


Председник Одбора има следеће задатке:

- осмишљава активности и предлаже План и Програм рада Одбора;

- стара се о обезбеђењу материјално – финансијских средстава и одговара за њихову употребу;

- непосредно се ангажује на пропагирању активности ССМС и прикупљању чланства;

· сазива седнице Одбора и председава његовим радом;

- потписује акта Одбора и одговоран је за њихово спровођење - по потреби контактира председнике синдикалних организација и ЈСО и непосредно се ангажује и иницира решавање проблема синдикалних организација и ЈСО;

- води евиденцију чланства по синдикалним организацијама;

- заступа интересе металаца - ССМС у органима организације Савеза самосталних синдиката Србије за територију;

- непосредно се ангажује на обезбеђењу бесплатне радно – правне заштите члана ССМС;

- ангажује се на контроли и обезбеђењу редовне уплате чланарине у складу са одлуком Управе и Правилником о материјално – финансијским средствима ССМС;

- организује и информише чланство ССМС и јавност о свом раду, раду Одбора и виших органа ССМС ; 

- предлаже кандидата за Секретара Одбора и

- обавља и  друге послове у интересу чланства и на основу одлука и инструкција виших органа, односно Управе ССМС.

Члан 18.


Председник Одбора може своју функцију да обавља професионално.


У случају да Председник Одбора своју функцију обавља професионално, сва питања у вези са тим статусом регулишу се: уговором о раду са Одбором или са Председником Већа Савеза самосталних синдиката Србије односне територије.


У случају да Председник Одбора функцију обавља волонтерски има право на волонтерски додатак што се регулише: уговором са Одбором или са Председником Већа Савеза самосталних синдиката Србије за односну територију.


За свој рад Председник Одбора одговара Одбору.

Члан 19.


Секретар Одбора своју функцију обавља волонтерски, односно са волонтерским додатком што се на предлог Председника Одбора дефинише: уговором са Одбором или са Председником Већа Савеза самосталних синдиката Србије за односну територију.


За свој рад Секретар Одбора одговара Председнику Одбора и Одбору.

Члан 20.


Секретар Одбора има следећа задужења:

· мења Председника Одбора у његовој одсутности;

· припрема седнице Одбора и води записник, пише одлуке или закључке и одговоран је за њихову веродостојност; 

· формира и стара се о документацији органа;

· води евиденцију и одговоран је за кворум на органима;

· помаже Председнику Одбора у обављању његових послова.

Члан 21.


Надзорни одбор врши надзор над материјално – финансијским пословањем, расподелом и коришћењем средстава синдикалне чланарине, најмање једном годишње информише Одбор о својим констатацијама, упозоравајући на евентуално уочене неправилности и предлажући мере за отклањање истих.


Надзорни одбор је самосталан у свом раду, а за свој рад одговара Одбору.

Надзорни одбор броји три члана и из свог састава бира председника.

Начин и делокруг рада надзорног одбора утврђује се Правилима о раду истог, које доноси Надзорни одбор.

                                                         Члан 22.


Одбор, по правилу, користи простор и услуге Већа Савеза самосталних синдиката Србије за односну територију.


Председник Одбора може предложити Управи ССМС другачији начин решавања обављања административно – техничких послова Одбора.

Члан 23.

Финансирање рада дефинише се одлуком Одбора.

У случају престанка рада синдикалне организације ССМС њена имовина постаје имовином ССМС којом управља Одбор.

IV 
ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ                                     

Члан 24.

          За сва питања која нису регулисана овим Правилима непосредно се   примењују одредбе Статута ССМС.                                                    

Члан 25.


Ова Правила усваја Одбор. 

Измене и допуне ових Правила врши Одбор. 


Иницијативу за измене и допуне Правила може покренути Управа ССМС.


Ова Правила верификује Управа ССМС.

Члан 26.


Правила ступају на снагу даном верификације.









                    ОДБОР

