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	САМОСТАЛНИ СИНДИКАТ МЕТАЛАЦА СРБИЈЕ


П   Р   А   В   И   Л   А 
О   ОРГАНИЗОВАЊУ   И   РАДУ
Р Е Г И О Н А Л Н E    О Р Г А Н И З А Ц И J Е 
САМОСТАЛНОГ СИНДИКАТА МЕТАЛАЦА СРБИЈЕ 

Датум ___________2009.


На основу члана 56. Статута Самосталног синдиката металаца Србије, Одбор Регионалне организације ССМС  _____________________________________,  на седници од ____________ 2009. године, доноси
П   Р   А   В   И   Л   А

О ОРГАНИЗОВАЊУ И РАДУ

РЕГИОНАЛНЕ     ОРГАНИЗАЦИЈЕ 

САМОСТАЛНОГ СИНДИКАТА МЕТАЛАЦА СРБИЈЕ
I
ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 1.


Правилима о организовању и  раду Регионалне организације Самосталног синдиката металаца Србије (у даљем тексту: Правила) уређује се организованост, назив, седиште, органи, начин и делокруг рада и друга питања од значаја за рад Регионалне организације.

Члан 2.


Самостални синдикат металаца Србије (у даљем тексту: ССМС), организује регионалне организације за:

· Источну Србију,

· Западну Србију  и

· Централну Србију.

Члан 3.

         Регионална организација делује на основу Програма и Статута ССМС, ових Правила и сопствених програмских задатака.


Деловање се заснива на принципима демократичности, солидарности,  одговорности, ефикасности и  јавности рада, уз координацију у извршавању статутарних и програмских надлежности свих облика организовања. 

Члан  4.


У остваривању и заштити права и интереса чланства регионална организација користи све легалне методе и средства синдикалне акције:

          - преговарање са социјалним партнерима (послодавцима и њиховим асоцијацијама, представницима органа власти и локалне самоуправе);

          - покретање иницијатива и предлога, као и истицање захтева ради остваривања, заштите и унапређења материјалног и социјалног положаја чланства;

          - јавно оспоравање одређених решења, мера и одлука и подношење против предлога;

          - покретање спорова и заступање чланова пред инспекцијским, судским и другим органима у заштити радних, материјалних и социјалних интереса и права;

          - организовање протеста, штрајка и других акција.

Члан 5.


Регионална организација ССМС остварује сарадњу са другим синдикатима, невладиним и друштвеним организацијама, када је то у интересу  ССМС. 

II
СТАТУС, НАЗИВ, СЕДИШТЕ, СИМБОЛ

Члан 6.


Регионалне организације ССМС имају својство правног лица.

Члан 7.


Регионалне организације ССМС имају назив:

· Регионална организација ССМС за Источну Србију,

· Регионална организација ССМС за Западну Србију,

· Регионална организација ССМС за Централну Србију.

Члан  8.


Седишта регионалних организација су, и то за:

· Источну Србију у Нишу,

· Западну Србију у Чачку,

· Централну Србију у Крагујевцу.

Члан 9.


Печат регионалне организације ССМС је елипсастог облика димензије 45 х 30 мм, са следећом садржином:

           - по горњем ободу РЕГИОНАЛНА ОРГАНИЗАЦИЈА ССМС (са називом региона), у средини амблем Самосталног синдиката металаца Србије, а по доњем ободу СЕДИШТЕ РЕГИОНАЛНЕ ОРГАНИЗАЦИЈЕ ССМС и испод САМОСТАЛНИ СИНДИКАТ МЕТАЛАЦА СРБИЈЕ – ситним словима.

Текст печата је на српском језику, исписан ћирилицом.

Члан 10.

Штамбиљ регионалне организације је правоугаоног облика димензије 60 х 30 мм, садржине као и код печата са ознакама за број и датум.

III 
ОРГАНИ РЕГИОНАЛНЕ ОРГАНИЗАЦИЈЕ ССМС 

Члан 11.


Органи Регионалне организације ССМС су:

· Одбор, 
· Надзорни одбор.

Члан 12.


Одбор броји 21 члана и чине га:

          - председници општинских, градских и одбора за више општина, односно повереници истих;

          - представници општинских, градских и одбора за више општина у складу са овим Правилима  и 

· председник и секретар Одбора.

          Чланови Одбора се бирају,односно именују у складу са Статутом ССМС и овим Правилима.

Члан 13.

Представници општинских, градских и одбора за више општина  бирају се у складу са одлуком Одбора.      

          При утврђивању броја чланова Одбора  по појединим општинским, градским и одборима за више општина, полази се од укупног броја евидентирaних чланова и уплаћене чланарине у години која предходи години расписивања избора.

           У  број чланова из претходног става убрајају се и чланови који су  из оправданих разлога ослобођени уплате чланарине.

Члан 14.


Одбор има следеће задатке:

· доноси четворогодишњи План и годишњи Програм рада;

· усваја Извештај о реализацији Плана и Програма;

· обезбеђује координацију бесплатне радно – правне заштите чланова ССМС;

· усаглашава интересе и координира рад општинских, градских и одбора за више општина, односно повереништава, као и синдикалних организација;

· штити интересе металаца пред органима локалне самоуправе, округа, послодаваца и организацијама послодаваца;

· помаже у раду синдикалним организацијама, општинским, градским и организацијама за више општина ССМС; 

· подноси предлоге и иницијативе вишим органима ССМС у циљу решавања и информисања о актуелним синдикалним питањима;

· бира Председника Одбора;

· именује Секретара Одбора, који не мора бити из редова већ изабраних чланова Одбора на предлог Председника Одбора; 

· бира чланове Надзорног одбора;

· бира чланове Управе ССМС, у складу са одлуком Управе;

· евидентира кандидате за више органе и функције у ССМС и Савезу самосталних синдиката Србије;

· утврђује предлог по једног кандидата за Председника и Секретара ССМС;

· утврђује кандидате за чланове Статутарног и Надзорног одбора ССМС;

· своди листу кандидата за најодговорније функције у Савезу самосталних синдиката Србије, на основу Одлука и Упутства о спровођењу избора;

· бира делегате Конгреса ССМС

· тромесечно врши анализу поштовања аката ССМС у вези са расподелом и убирањем чланарине;

· у сарадњи са Управом ССМС организује семинаре и друге облике инструктивног деловања и оспособљавања;

· непосредно се ангажује на решавању конкретних проблема у организацијама ССМС на територији којом координира рад ССМС;

· оцењује рад сваког члана Одбора и може их заменити због неодговорности, неефикасности и недолажења на седнице Одбора, односно може кооптирати нове чланове до 1/3 састава Одбора;

· усваја годишњи  финансијски план регионалне организације ССМС и извештај Надзорног Одбора о располагању финансијским средствима;

· једанпут годишње обавештава чланство и органе о приходима и расходима чланарине и других средстава;

· правовремено и истинито на одговарајући начин информише чланство и органе о активностима и одлукама;

· обезбеђује услове рада и функционисања седишта одбора:

· именује поверенике, односно повереништва из своје надлежности;

· предлаже формирање и распуштање нижих органа ССМС;

· доноси одлуку о опозиву ако нижи орган ССМС не донесе исту и поред постојања неспорних разлога за доношење исте;

· води евиденцију о чланству ССМС;

· именује комисију за жалбе;

· формира повремена радна тела;

-  обавља и друге задатке у интересу чланства,односно реализације активности и акција органа ССМС.

Члан 15.
         Органи пуноважно раде ако седници присуствује половина чланова органа, а одлуке, закључци и други акти су донети ако се за исте изјасни више од 1/2  присутних чланова органа.

          У зависности од питања која су на дневном реду, органи могу да одржавају проширене седнице на које се, поред чланова позивају и представници послодаваца, представници органа власти односно локалне самоуправе, стручњаци одређених профила и друга лица која могу да помогну у раду седнице.

Члан 16.

Председник Одбора представља и заступа регионалну организацију ССМС и најодговорнији је за рад Одбора.


Председник Одбора има следеће задатке:

· сазива седнице Одбора и председава истим;

· предлаже Секретара Одбора;

· предлаже План и Програм рада и подноси Извештај о раду;

· потписује акта Одбора;

· спроводи и одговоран је за спровођење одлука Одбора;

· осмишљава политику регионалне организације;

· непосредно се ангажује на унапређењу и развоју синдикалног покрета на региону;

· повезује, усаглашава и формира заједничке интересе синдикалних организација региона;

· непосредно је одговоран за спровођење одлука Управе Самосталног синдиката металаца Србије;

· непосредно је одговоран за спровођење аката Самосталног синдиката металаца Србије везано за расподелу и уплату чланарине;

· стара се о обезбеђењу материјално-финансијских средстава и одговара за њихову употребу;

· спроводи политику регионалне организације кроз рад у Управи Самосталног синдиката металаца Србије;

· непосредно се ангажује на координацији бесплатне радно – правне заштите члана ССМС;

· организује и информише чланство ССМС и јавност о свом раду, раду Одбора и виших органа ССМС.

· посебно се ангажује на едукацији, обучавању и информисању одговарајућих синдикалних активиста. 

Члан 17.


Председник Одбора своју функцију обавља професионално .

По избору на функцију, Председник Одбора радни однос заснива са Регионалним одбором ССМС.


Зарада Председника Одбора и друга права по основу радног односа регулишу се одговарајућим Општим актом Регионалне организације ССМС, који се доноси у складу са актима Управе  уз верификацију од Председника ССМС.

Члан 18.

Секретар Одбора своју функцију не обавља професионално. 


За свој рад Секретар Одбора има право на волонтерски додатак у висини коју утврди Одбор уз верификацију Управе Самосталног синдиката металаца Србије.

Члан 19.


Секретар Одбора има следећа задужења:

· мења Председника Одбора у његовој одсутности;

· припрема седнице Одбора и води записник, пише одлуке или закључке и одговоран је за њихову веродостојност;

· формира и стара се о документацији органа региона;

· води евиденцију и одговоран је за кворум на органима региона;

· помаже председнику у обављању његових послова 

· стара се о раду Одбора у складу са овим Правилима и Статутом Самосталног синдиката металаца Србије.

Члан 20.


У случају потребе, уз сагласност Управе Самосталног синдиката металаца Србије, Одбор може, својом одлуком именовати обласног  повереника.

Одлуком Одбора, поред именовања обласног повереника, дефинише се и:

· обухватност области;

· област рада и одговорност;

· повезаност са органима региона

· и друга питања од значаја за функционисање области.

Члан 21.

Надзорни одбор врши надзор над материјално – финансијским пословањем, расподелом и коришћењем средстава синдикалне чланарине, најмање једном годишње информише Одбор о својим констатацијама, упозоравајући на уочене неправилности и предлажући мере за отклањање неправилности.


Надзорни одбор је самосталан у свом раду, а за свој рад одговара Одбору.

Надзорни одбор броји три члана и из свог састава бира председника.

Начин и делокруг рада надзорног одбора утврђује се Правилима о раду, које доноси Надзорни одбор.

Члан 22.


Регионална организација, по правилу, користи простор и услуге општинских или градских већа Савеза самосталних синдиката Србије.
Председник Одбора може предложити Управи ССМС другачији начин решавања обављања административно – техничких послова регионалне организације.

Члан 23.

Финансирање рада Регионалне организације ССМС дефинише Управа ССМС посебном одлуком.

IV
ТЕРИТОРИЈАЛНА ДЕФИНИСАНОСТ 

РЕГИОНАЛНЕ ОРГАНИЗАЦИЈЕ 

Члан 24 .

Територијална организација Региона дефинисаће се посебном Одлуком Одбора, која чини саставни део ових Правила. 

V
ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ     

Члан 25.
    За сва питања која нису регулисана овим Правилима непосредно се примењују одредбе Статута ССМС.

Члан 26.
 
Правила веруфикује Управа ССМС, као и њихове измене и допуне.


Иницијативу за измене и допуне Правила може покренути Одбор.

Члан 27.

Правила ступају на снагу даном  објављивања у “Службеном билтену”     ССМС.

РЕГИОНАЛНА ОРГАНИЗАЦИЈА ССМС

ЗА ____________ СРБИЈУ

Председник,

_____________________

САМОСТАЛНИ СИНДИКАТ

МЕТАЛАЦА СРБИЈЕ

УПРАВА

П р е д с е д н и к,

Зоран Вујовић

